暨南大学研究生任课教师线上教学行为规范

随着后疫情时代教育的发展及信息融合教育新型态的构建，线上教学已成为当前课程教学重要手段之一。研究生院在发布《暨南大学研究生教学管理实施细则》规定的前提下，为确保线上教学顺利开展和教学质量的提高，规范我校任课教师线上教学行为，特制定本行为规范。
一、总体要求
1.教师应坚持党的教育方针，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，做社会主义核心价值观的宣传员和实践者。
2.教师应严格遵守上级和学校师德师风要求，规范教学行为，严守教学纪律，树立良好教风，高度负责、积极创新，追求卓越，做出表率，认真履行好教书育人的职责使命，落实立德树人根本任务。

二、教学内容
3.教师要重视教学设计,安排合理教学环节。互动提示清楚、指令要求明确，讨论、答疑、作业布置与批改等管理到位。
4.教师要守好课堂意识形态阵地，注重学生思想引导，结合疫情期间社会事例等，挖掘思政元素，在教学过程中讲好抗疫“大思政课”。
5.严禁发布攻击国家各项制度，破坏社会稳定，损害国家、政府、共产党员形象，损害民族、地域团结，违反国家宗教政策的内容。
6.严禁宣扬不良、消极颓废的人生观、世界观和价值观，发布广告、色情、暴力、恐怖等不当内容。
三、教学准备
7.教师应提前熟悉在线教学平台和软件，熟练掌握相关操作，并做好应对网络卡顿等突发情况的应急预案，确保线上教学顺利完成。
8.提前准备好线上教学资料，调试好教学工具，确保网络畅通，上课前关闭不用应用程序，确保线上教学顺利开展。
9.按时依规开课。选择独立空间进行授课，背景清洁无杂物，环境无噪音，授课过程避免被打扰。

四、教学过程
10.教师应严格遵守教学纪律，授课时间按照课程表线下时间进行，应提前20分钟进入线上课堂，提醒学生做好准备，检查学生出勤情况。
11.教学过程中不随意切换屏幕或展示与课程无关的界面；因平台故障等原因无法开展教学时，应及时启动应急预案。
12.教师在授课时应衣着整齐、仪表端庄、言行文明。应关闭通讯工具，严禁接听、拨打电话，收发信息等。
13.教师应保持良好师德师风，关爱学生，注意言行规范，明确课堂纪律，确保教学质量。
14. 课堂交流积极。积极主动构建主动学习、共同进步的和谐氛围，不做与教学无关之事，开展平和有益的探讨交流。
15. 严格过程管理，提前告知学生考核要求，考核依据具体，考核结果公正。
16.要及时关注教学效果及反馈，做好课后教学总结及优化。

五、事故处罚
17.若发现违反相关规定造成不良影响及教学事故者，将严格按照《暨南大学研究生教学事故认定及处理办法》的要求，给予相应处分。
